Zarzadzenie Nr 12/2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DOBRE
z dnia 3 stycznia 2024 roku

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Dobrem
do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U.
z 2023 r. poz. 40 z pdézn. zm.), art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duze;j
Rodziny (j.t. Dz. U. z 2023 r. poz. 2424 z pdézn. zm.) zarzadza si¢ , co nastepuje:

§1
Upowaznia si¢ na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrem
Panig Anne Mielnickg - pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Dobrem w
Dobrem do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny (j. t. Dz. U. 2 2023
r. poz. 40 z pdzn. zm.).

§2

Szczegdtowy zakres obowigzkow wynikajacych z upowaznienia okre$la ustawa z dnia
5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (j. t. Dz. U. z 2023 r. poz. 2424 z pézn. zm.).

§3
Upowaznienie zostaje udzielone na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwila cofnigcia
upowaznienia albo ustania stosunku pracy.

§4

Traci moc zarzadzenie nr 72/2015 Wojta Gminy Dobre z dnia 31 grudnia 2015 roku w sprawie
upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrem do realizacji
zadan wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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