ZARZADZENIE NR 27/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Dobre
z dnia 03 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia Kodeksu Etyki pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Dobre, pracownikéw
Jednostek Organizacyjnych Gminy Dobre oraz powotania Zespotu ds. Kodeksu Etyki w Gminie Dobre

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025
r. poz. 1153 ze zm. ), art. 24 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.
Dz.U. z 2024 r. poz. 1135 z zm. ) art. 68 ust. 2 punkt 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 r., o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1530 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje

§1.
1. Ustala sie Kodeks Etyki, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Kodeks Etyki oparty jest na podstawowych i uniwersalnych wartosciach oraz zasadach
postepowania, ktorych przestrzeganie wyréznia pracownikdw Urzedu Miasta i Gminy Dobre oraz
pracownikéw Jednostek Organizacyjnych Gminy Dobre

§ 2.

Za wdrozenie Kodeksu Etyki w poszczegdlnych referatach Urzedu Miasta i Gminy i Jednostkach
Organizacyjnych Gminy odpowiedzialne sg osoby kierujgce referatami i Jednostkami Organizacyjnymi
§3.

Traci moc zarzadzenie nr 41/2015 Wéjta Gminy Dobre z dnia 17 sierpnia 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Kodeksu Etycznego pracownikéw w Urzedzie Gminy Dobre

§4.
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarz Gminy

§5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




