STATUT ZWIAZKU POWIATOWO-GMINNEGO
»POWIATOWO-GMINNY ZWIAZEK TRANSPORTU
PUBLICZNEGO POWIATU MINSKIEGO"

Celem wspolnej organizacji publicznego transportu zbiorowego w powiatowo-gminnych
przewozach pasazerskich na obszarze gmin 1 powiatu tworzacych Zwigzek powiatowo-
gminny, na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 4a w zw. z art. 8 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o
publicznym transporcie zbiorowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 285) — zwanej dalej ,,Ustawg" —
oraz na podstawie art. 72a w zw. z art. 65 ust. 1, oraz art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U.2025.p0z.1684 z pdzn. zm.), Powiat Minski oraz
Gminy: Cegléw, Debe Wielkie, Dobre, Halinow, Jakubow, Katuszyn, Latowicz, Minsk
Mazowiecki, Siennica, Stanistawow, Sulejowek postanawiaja przyjac i stosowac postanowienia
niniejszego Statutu.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Powiat Minski, zwany dalej ,,Powiatem", oraz nastepujace
gminy:

1. Cegléow gmina miejsko-wiejska,
Debe Wielkie gmina wiejska,
Dobre gmina miejsko-wiejska,
Halinéw gmina miejsko-wiejska,
Jakubow gmina wiejska,
Katuszyn gmina miejsko-wiejska,
Latowicz gmina miejsko-wiejska,

Minsk Mazowiecki gmina wiejska,
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Siennica gmina miejsko-wiejska,
10. Stanistawoéw gmina miejsko-wiejska,
11. Sulejéwek gmina miejska,

zwane dalej ,,Gminami", oraz wszyscy zwani dalej wspolnie ,,Cztonkami
Zwiazku", tworza zwigzek powiatowo-gminny pod nazwa ,,Powiatowo-gminny
zwigzek transportu publicznego Powiatu Minskiego", zwany dalej ,,Zwiazkiem".

§ 2. Zwigzek wykonuje w imieniu wilasnym 1 na wlasng odpowiedzialno$¢
przekazane mu przez Cztonkéw Zwigzku zadania, o ktérych mowa w art. 8 Ustawy, w
zakresie powiatowo-gminnych przewozow pasazerskich w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt
10a Ustawy, na obszarze Cztonkow Zwiazku.

§ 3. Zwiazek posiada osobowo$¢ prawna.
§ 4. Czlonkostwo w Zwiazku jest dobrowolne.
§ 5. Zwiazek zostal utworzony na czas nieoznaczony.

§ 6. Siedzibg Zwigzku jest miasto Minsk Mazowiecki.



§ 7. Zwiazek moze postugiwaé¢ si¢ w obrocie prawnym skrotem ,,KZM” lub
»~Komunikacja Ziemi Minskie;j”.

Rozdzial 2.
Organy Zwiazku, struktura, zakres i tryb dzialania

§ 8. Organami
zwiazku sa:

1. Zgromadzenie Zwigzku, zwane dalej ,,Zgromadzeniem";
2. Zarzad Zwigzku, zwany dalej ,,Zarzadem".
§ 9. 1. W sktad Zgromadzenia wchodzi:

1) 4 (czterech) przedstawicieli Powiatu Minskiego, w tym Starosta oraz 3 przedstawicieli
wybranych przez Rad¢ Powiatu,

2) po jednym przedstawicielu z kazdej Gminy bedacej Czlonkiem Zwigzku, w tym
Burmistrz lub Wojt.

2.Kazdy przedstawiciel Cztonka Zwigzku ma w Zgromadzeniu jeden glos. Udzial w
Zgromadzeniu danego przedstawiciela Czlonka Zwiazku, w tym oddanie glosu, moze
by¢ wykonywany roéwniez przez osobe upowazniong na piSmie przez tego
przedstawiciela.

3.Kadencja Zgromadzenia uptywa z dniem uptywu kadencji rad Gmin i rady Powiatu.

4.Przedstawiciele wybierani przez Zarzad Powiatu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, moga
by¢ odwotani rowniez przez Zarzad Powiatu.

§ 10. 1. Zgromadzenie wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1
Wiceprzewodniczacego, w gltosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow
statutowe] liczby czlonkéw Zgromadzenia. Osoby, o ktéorych mowa w zdaniu
pierwszym, wybierane sg na okres danej kadencji Zgromadzenia.

2. Zadaniem Przewodniczacego Zgromadzenia jest organizowanie pracy
Zgromadzenia oraz prowadzenie obrad Zgromadzenia. Przewodniczacy Zgromadzenia
moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan Wiceprzewodniczacego
Zgromadzenia. W przypadku  nieobecnosci Przewodniczacego Zgromadzenia i
niewyznaczenia Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia zadania Przewodniczacego
Zgromadzenia wykonuje najstarszy wiekiem czlonek Zgromadzenia obecny na
posiedzeniu.

3.  Odwotanie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia
nastepuje na wniosek co najmniej Y statutowego sktadu Zgromadzenia w trybie
okreslonym w ust. 1.

4. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego,
Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawie przyjecia tej rezygnacji, nie poézniej niz
w ciggu 1 miesigca od dnia ztoZenia rezygnacji, w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wiekszoscig gltosow. Niepodjecie uchwaly w ciggu 1 miesigca od dnia zlozenia
rezygnacji jest rownoznaczne z przyj¢ciem rezygnacji przez Zgromadzenie z uptywem
1 miesigca od dnia ztozenia rezygnacji.

5.  Funkcji okreslonej w ust. 1 nie mozna laczy¢ z zajmowaniem stanowisk w
Zarzadzie Zwigzku oraz w Komisji Rewizyjnej oraz Komisji petycji, skarg 1 wnioskow.



§ 11. 1. Uchwaly Zgromadzenia podejmowanie sg bezwzgledng wigkszoscig statutowej liczby
cztonkéw Zgromadzenia.

2. Do wylacznych kompetencji Zgromadzenia nalezy:

1) powotywanie i odwolywanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Zgromadzenia
oraz przyjmowanie ich rezygnacji;

2)stanowienie o kierunkach dziatania Zarzadu i zatwierdzanie jego sprawozdan
w zakresie rozliczenia kosztow dotyczacych realizacji zadan statutowych;

3)wybdr i odwolywanie Cztonkéw Zarzadu w tym Przewodniczacego oraz, na wniosek
Przewodniczacego, ZastepcoOw Przewodniczacego oraz przyjmowanie ich rezygnacji;

4)uchwalanie wieloletniej prognozy finansowej Zwigzku, planu finansowego
Zwiazku, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz podejmowanie
uchwat w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla Zarzadu z tego
tytutu;

5)podejmowanie uchwal w sprawach ustalania zasad gospodarowania mieniem
Zwigzku, w sprawach nabywania i zbywania mienia oraz o obcigzeniu
nieruchomosci przez Zwiazek oraz uchwat w sprawach nieodptatnego przekazania
prawa wlasno$ci oraz zasad wydzierzawiania i wynajmowania nieruchomosci na
czas oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony;

6) podejmowanie uchwat dotyczacych zobowigzan finansowych Zwiazku, okreslanie
wysokosci kwoty, do ktorej Zarzad samodzielnie moze zacigga¢ zobowigzania
finansowe;

7)powotywanie i odwolywanie czlonkéw Komisji Rewizyjnej Zwigzku, Komisji
petycji, skarg i wnioskéw oraz w razie potrzeby powotywanie innych statych 1
doraznych komisji do okreslonych zadan oraz powotywanie i odwolywanie ich
czlonkow;

8) wybieranie Przewodniczacych Komisji Rewizyjnej 1 Komisji petycji, skarg 1 wnioskow
oraz innych komisji, o ktorych mowa w pkt 7, a takze ich Zastgpcow sposrod wybranych
cztonkow tych komisji,

9) uchwalanie planu kontroli dziatalno$ci Zwigzku przez Komisje Rewizyjna;

10) decydowanie w sprawach tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek
organizacyjnych Zwigzku;

11) podejmowanie uchwat w sprawie udzialu Zwigzku z spoétkach, fundacjach,
stowarzyszeniach, porozumieniach,

12)dokonywanie zmian w Statucie Zwiazku;
13)zatwierdzenie regulaminu jednostek organizacyjnych Zwiazku;

14)podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia na czlonka Zwiazku, wykreslenia
cztonka Zwigzku oraz likwidacji Zwigzku;
15)zatwierdzanie regulaminu Komisji Rewizyjnej oraz Komisji petycji, skarg 1 wnioskow;
16)uchwalanie Planu zrownowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego 1 jego
aktualizowanie w razie potrzeby;

17)uchwalanie Regulaminu przewozu osob, okreslajacego warunki obstugi podréznych, wa-
runki odprawy oraz przewozu o0sob 1 bagazu, podmiot wlasciwy do przyjmowania skarg i
reklamacji oraz terminy ich rozpatrywania;



18)uchwalanie przepisoéw porzadkowych obowigzujacych pasazerow;

19)okreslenie zasad funkcjonowania zintegrowanego systemu taryfowo-biletowego na ob-
szarze Zwiazku;

20)wyrazenie zgody na podj¢cie przez Zwigzek wykonywania zadan innych jednostek sa-
morzadu terytorialnego w zakresie publicznego transportu zbiorowego oraz innych ustug
publicznych skorelowanych z publicznym transportem zbiorowym, na podstawie porozu-
mien;

21)wyrazenie zgody na podj¢cie si¢ przez Zwigzek wykonywania zadan zleconych admini-
stracji rzadowej;

22)okreslenie warunkow i zasad korzystania z obiektow 1 urzadzen Zwigzku;

23)ustanawianie uprawnien pasazerow do ulgowych przejazdow innych niz uprawnienia
ustawowe;

24)okreslanie wytycznych dotyczacych warunkoéw zatrudniania i wynagradzania cztonkow
Zarzadu,

25)powotywanie i odwotywanie skarbnika (gtownego ksiegowego) Zwigzku;
26)podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci sktadek, optat i doptat;

27)podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych Zwiazku przekraczajacych zakres zwy-
klego zarzadu.

§ 12. 1. Zgromadzenie obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez
Przewodniczacego Zgromadzenia w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2.  Na wniosek Zarzadu lub co najmniej Y4 statutowej liczby Czlonkdéw
Zgromadzenia Przewodniczacy Zgromadzenia obowigzany jest zwolacé
posiedzenie na dzien przypadajacy w ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku.
Whniosek powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad oraz projekty uchwat.

3. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia nowej kadencji zwoluje i
przewodniczy Przewodniczacy Zarzadu, w ciggu 60 dni od ogloszenia zbiorczych
wynikow wyborow samorzadowych, ale nie wczesniej niz po wyborze nowego
Zarzadu Powiatu i jego pierwszym posiedzeniu.

§ 13. 1. Posiedzenie Zgromadzenia przygotowuje 1 zwotuje Przewodniczacy
Zgromadzenia, ustalajac projekt porzadku obrad oraz miejsce, dzien i godziny
obrad Zgromadzenia.

2. O posiedzeniu powiadamia si¢ Cztonkow Zgromadzenia najpdzniej na 7
dni przed terminem obrad. Do zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia dolacza si¢
proponowany porzadek obrad wraz z projektami uchwat.

3. W  szczegélnie  uzasadnionych  przypadkach  Przewodniczacy
Zgromadzenia moze zwota¢ posiedzenie Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym
bez zachowania terminu okre§lonego w ust. 2, lecz nie krotszym niz dwa dni
robocze od dnia wystania zawiadomienia.

4. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Zgromadzenia wysyla si¢ poczta
elektroniczng na wskazany przez kazdego cztonka Zgromadzenia adres e-mail, co
najmniej na 14 (stownie: czternascie) dni przed terminem posiedzenia.



Powiadomienie powinno okresla¢ date, godzing i miejsce posiedzenia oraz
zawiera¢ proponowany porzadek obrad i projekty uchwat.

5. Czlonkowie Zgromadzenia potwierdzaja swoja obecnos$¢ na posiedzeniu
poprzez zlozenie podpisu na liscie obecnosci.

6. Posiedzenie Zgromadzenia moze zosta¢ przeprowadzone przy
wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc,
pozwalajacych na przesytanie obrazu i dzwigku w czasie rzeczywistym.

§ 14. 1. Posiedzenie Zgromadzenia otwiera i prowadzi Przewodniczacy
Zgromadzenia, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, a w
przypadku nieobecnosci i tej osoby — najstarszy wiekiem obecny na posiedzeniu
przedstawiciel Cztonka Zgromadzenia.

2. Po otwarciu posiedzenia przewodniczacy obrad na podstawie listy obecnos$ci
oraz dokumentacji dotyczacej zwolania posiedzenia stwierdza waznos¢ obrad. W
przypadku  nieobecnosci  Czlonkéw Zgromadzenia  uniemozliwiajacej
podejmowanie uchwat, przewodniczacy obrad wyznacza nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorej posiedzenie si¢ nie
odbyto.

§ 15. 1. Po stwierdzeniu waznosci obrad przewodniczacy obrad otwiera dyskusje nad
porzadkiem obrad.

2. Po przyjeciu porzadku obrad przewodniczacy obrad przedstawia protokot z
poprzedniego posiedzenia celem przyjecia go przez Zgromadzenie.

§ 16. 1. W trakcie debaty nad projektami uchwal przewodniczacy obrad w
pierwszej kolejnosci udziela glosu inicjatorowi projektu uchwaty, a nast¢pnie
udziela glosu wedlug kolejnosci zgtoszen.

2. Poza kolejnoscig przewodniczacy obrad udziela glosu jedynie dla
zgloszenia wniosku formalnego lub wystapienia ad vocem.

3.Przedmiotem wniosku formalnego moga by¢ w szczegdlnosci:
1)przerwanie lub odroczenie obrad;
2)zamknigcie listy dyskutantow;
3)zmiana porzadku obrad;
4)ograniczenie czasu przemowien;

5)sprawdzenie quorum,
6)reasumpcja gtosowania wraz z uzasadnieniem wniosku bez mozliwosci dyskusji;
7)zamknigcie listy kandydatow przy wyborach.

4.  Po wyczerpaniu debaty nad dang sprawg przewodniczacy obrad udziela glosu
inicjatorowi projektu uchwaty, celem udzielenia odpowiedzi na zapytania. Od tej chwili
mozna zabiera¢ glos tylko w celu zgloszenia wniosku formalnego.

5.  Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ przerwy w obradach i jest woéwczas
zobowigzany wskaza¢ nowy termin kontynuowania posiedzenia, nie dalszy jednak niz
21 dni od dnia, w ktérym obrady przerwano.



§ 17. 1. Z przebiegu kazdego posiedzenia Biuro Zwigzku sporzadza w ciggu 14 dni
projekt protokotu stanowigcy zapis przebiegu obrad, podjetych uchwat i zgtoszonych
wnioskow oraz przekazuje go Czlonkom Zgromadzenia.

2. Czlonkowie Zgromadzenia moga zglasza¢ poprawki lub uzupetnienia do
projektu protokotu do dnia poprzedzajacego zwotanie nastgpnego posiedzenia.

3. Protokot z posiedzenia powinien w szczegolnosci zawierac:

1) daty, miejsce, numer posiedzenia, numery kolejnych uchwal, nazwisko i imig¢
Przewodniczacego obrad oraz protokolanta;

2) stwierdzenie waznoS$ci posiedzenia;
3) listy obecnosci wraz z umocowaniem do gtosowania;
4)odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia;
5)przebieg obrad;
6)zglaszane projekty uchwat oraz wnioski formalne;
7T)przebieg glosowania;
8)podpis Przewodniczacego obrad i protokolanta.

4.Przebieg obrad Zgromadzenia jest rejestrowany i zapisywany na nosniku
elektronicznym.

§ 18. 1. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje Zarzadowi, komisjom oraz grupie
Czlonkéw Zgromadzenia, a takze kazdemu Cztonkowi Zgromadzenia z osobna.

2. Wystepujacy z inicjatywa  uchwalodawcza  winni  przedstawié
Przewodniczacemu Zgromadzenia projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem najpo6znie;j
na 7 dni przed terminem posiedzenia Zgromadzenia.

3.  Projekt uchwaly Przewodniczacy Zgromadzenia umieszcza w porzadku
obrad najblizszego posiedzenia Zgromadzenia, pod warunkiem zachowania terminu, o
ktérym mowa w ust. 2.

§ 19. . Zarzad jest powolywany i odwotywany przez Zgromadzenie na okres
kadencji Zgromadzenia bezwzgledng wigkszoscig gloséw statutowej liczby
Cztonkéw Zgromadzenia w obecnos$ci co najmniej polowy statutowego sktadu
Zgromadzenia, spos$rod kandydatow zgloszonych Przewodniczagcemu Zgromadzenia
przez Cztonkow Zgromadzenia.

2.Zarzad sktada si¢ z od 3 (stownie: trzech) do 5 (stownie: pigciu) Cztonkow, w tym z
Przewodniczacego Zarzadu oraz dwoch Zastepcow Przewodniczacego.

3.  Dopuszczalny jest wybor Cztonka Zarzadu spoza Cztonkéw Zgromadzenia
w liczbie nieprzekraczajacej 1/3 sktadu Zarzadu.

4. W pierwszej kolejnosci Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zarzadu.
Przewodniczacym Zarzadu zostaje ten kandydat, ktory otrzymal najwigksza liczbe
glosow sposrod wszystkich kandydatow, przy czym liczba tych gtoséw nie moze by¢
mniejsza niz bezwzgledna wigkszos$¢ statutowej liczby cztonkoéw Zgromadzenia.

5. Nowo wybrany Przewodniczacy Zarzadu ma prawo zgloszenia dwodch
kandydatéw na Cztonkéw Zarzadu. Kazdy z Czlonkéw Zgromadzenia ma prawo
zglosi¢ jednego kandydata na Czlonka Zarzadu.



6. Czlonkowie Zarzadu pelnig swoje funkcje spolecznie z zastrzezeniem
cztonkow Zarzadu wybranych spoza przedstawicieli Czionkow Zgromadzenia, z
ktorymi moze by¢ zawarty stosunek pracy na podstawie wyboru, w tym w
szczegblnos$ci pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu przez Dyrektora Biura Zwigzku.

7.Cztonkowie Zarzadu pelnig swoje obowigzki do czasu wyboru nowego Zarzadu.
Kadencja Cztonkoéw Zarzadu jest wspdlna.

§ 20. 1. Zarzad obraduje 1 podejmuje rozstrzygnigcia na posiedzeniach
zwotywanych przez Przewodniczacego Zarzadu lub w razie jego nieobecnosci przez
Zastgpce Przewodniczacego, w miary potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal.
Posiedzenie Zarzagdu moze zosta¢ przeprowadzone przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, pozwalajacych na przesytanie
obrazu i dzwicku w czasie rzeczywistym.

2. Rozstrzygniecia Zarzadu zapadaja w formie uchwal podejmowanych
zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy Czlonkoéw Zarzadu. W
przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego.

3. Prace Zarzadu organizuje i kieruje posiedzeniami Zarzadu Przewodniczacy, a
w przypadku jego nieobecno$ci Zastgpca Przewodniczacego. Udziela on glosu,
prowadzi i zamyka dyskusje oraz proponuje podjecie uchwal 1 przeprowadza
glosowanie.

4.  Po otwarciu posiedzenia Zarzadu przyjmuje si¢ porzadek obrad oraz protokot
z poprzedniego posiedzenia.

5. Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:
1)date, miejsce, numer kolejnego posiedzenia, numer kolejnych uchwat;
2)listy obecnosci;
3)zatwierdzony porzadek obrad;
4)stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia;
5)przebieg obrad;
6) zgtaszane projekty uchwat i wnioski formalne;
7) przebieg gtosowania;
6. Posiedzenia Zarzadu protokotuje pracownik Biura Zwigzku.

§ 21. . Uchwata Zgromadzenia w sprawie nieudzielenia Zarzagdowi absolutorium
jest rdwnoznaczna ze zlozeniem wniosku o odwotanie Czlonkow Zarzadu. Uchwata o
odwotaniu nie moze by¢ podjeta wczesniej niz po uplywie 30 dni od daty
Zgromadzenia, na ktorym podjeto uchwale o nieudzieleniu absolutorium.

2. Zgromadzenie moze odwola¢ Przewodniczacego Zarzadu z innych przyczyn
niz nieudzielenie absolutorium - na wniosek co najmniej 4 statutowej liczby Cztonkow
Zgromadzenia. Powyzszy wniosek wymaga formy pisemnej wraz z uzasadnieniem oraz
podlega zaopiniowaniu przez Komisj¢ Rewizyjng. Odwotanie Przewodniczacego w
tym trybie powoduje odwotanie pozostatych Cztonkow Zarzadu.

3. Zgromadzenie na uzasadniony pisemny wniosek Przewodniczacego Zarzadu
moze odwota¢ Zastepce Przewodniczacego Zarzadu oraz pozostatych Czlonkow
Zarzadu.



4.Przewodniczacy Zarzadu, Zastepcy Przewodniczacego Zarzadu oraz Czlonkowie
Zarzadu moga zlozy¢ rezygnacje.
5. Uchwaly o przyjeciu rezygnacji Zgromadzenie podejmuje nie pdzniej niz w
ciggu 1 miesigca od dnia ztozenia rezygnacji. Niepodjecie uchwaty w ciggu 1 miesigca

od dnia zlozenia rezygnacji jest réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji przez
Zgromadzenie z uptywem 1 miesigca od dnia ztozenia rezygnacji.

6. Jezeli zgloszony w trybie ust. 2 wniosek o podj¢cie uchwaly w sprawie
odwotania Przewodniczacego Zarzadu nie uzyskal wymaganej wigkszosci glosow,
kolejny wniosek moze by¢ zgltoszony w tym trybie nie wczesniej niz po uplywie 6
miesi¢cy od poprzedniego glosowania.

§ 22. 1. Zarzad wykonuje Uchwaly Zgromadzenia oraz realizuje zadania Zwigzku
okreslone przepisami prawa i niniejszego Statutu. Zarzad wykonuje wszystkie
czynno$ci 1 zadania niezastrzezone dla innych organow.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w
szczegolnosci:

1) przygotowywanie projektow uchwat
Zgromadzenia;

2) okreslanie sposobu wykonywania i wykonywanie uchwal Zgromadzenia;
3) sporzadzenie projektu wieloletniej prognozy finansowe;j;
4) sporzadzanie projektu planu finansowego Zwiazku 1 jego wykonanie;

5)realizacja planu finansowego 1 gospodarowanie finansami Zwigzku w granicach
okreslonych przez Zgromadzenie;

6) sktadanie Zgromadzeniu sprawozdania z wykonania planu finansowego;
7) uchwalanie plandéw biezacej dziatalnosci Zarzadu;

8)sktadanie Zgromadzeniu sprawozdan z zakresu gospodarowania majatkiem
Zwiazku oraz sprawozdania o stanie majatku Zwigzku;

9)ustalanie zasad wdrazania taryfy biletowej w oparciu o przyjete przez
Zgromadzenie zasady polityki taryfowe;;
10) sktadanie Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z dziatalnos$ci Zwigzku;

11) opracowanie 1 uchwalenie planu zréwnowazonego rozwoju transportu
zbiorowego w zakresie linii komunikacyjnych albo sieci komunikacyjnych na
obszarze Gmin 1 Powiatu tworzacych Zwigzek;

12) okreslanie potrzeb przewozowych na terenie dziatalno$ci Zwigzku 1 poza tym obszarem;

13) przygotowanie 1 przeprowadzanie postgpowania prowadzacego do zawarcia
umowy o $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego;

14) zawieranie umow o $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego;

15) koordynowanie rozktadow jazdy przewoznikdéw na terenie dzialania
Zwiazku oraz wspolpraca z koordynatorami wskazanymi przez Cztonkow;

16)wspolpraca w ksztaltowaniu potaczen komunikacyjnych o zasiggu regionalnym i
krajowym;

17) nadzor nad dystrybucja biletow, kontrola liniowa i biletowa oraz systemem
informacji pasazerskiej oraz rozliczanie ulg;



18) ocena 1 kontrola realizacji ustug $wiadczonych przez operatora 1
przewoznika w zakresie publicznego transportu zbiorowego;

19) prowadzenie rozliczen finansowych z Czionkami Zwigzku;

20)uchwalanie  regulaminéw: zakladowego funduszu $wiadczen  socjalnych,
przeprowadzenia stuzby przygotowawczej, pracy, wynagrodzen pracownikow,
udzielania zamowien publicznych oraz polityki rachunkowos$ci, a takze innych
regulaminow oraz aktow wewngtrznych regulujacych wewnetrzng strukture, biezaca
dziatalno$¢, w ramach kompetencji Zarzadu;

21)biezacy nadzor nad dziatalno$cia Biura Zwiazku.
§ 23. Do kompetencji Przewodniczacego Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1. zwotywanie posiedzen Zarzadu, organizowanie pracy Zarzadu i przewodniczenie jego
obradom;

2. wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Biura
Zwiazku, z zastrzezeniem §25 ust. 4;

3. reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz.

§ 24. 1. Oswiadczenia woli w imieniu Zwigzku sktadaja dwaj Czlonkowie Zarzadu,
w tym Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan majatkowych,
do jej skutecznos$ci wymagana jest kontrasygnata Gltéwnego Ksiggowego Zwigzku.

§ 25. 1. Obstuge techniczng i organizacyjna Zwiazku, jego organdow i komisji, a
takze wykonywanie czynno$ci administracyjnych zwigzanych z realizacja zadan Zwigzku
zapewnia Biuro Zwiagzku.

2. Biurem Zwiazku kieruje Dyrektor Biura, ktéry wykonuje czynno$ci z zakresu
prawa pracy w stosunku do pracownikow Biura.

3. Dyrektor Biura moze peti¢ funkcje Czlonka Zarzadu jako osoba wchodzaca w sktad
Zarzadu.

4. W przypadku petnienia przez Dyrektora Biura funkcji Przewodniczacego
Zarzadu czynnoSci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Biura sg
wykonywane przez Przewodniczacego Zgromadzenia.

5.Zatrudnienie pracownika w Zwigzku powinno odby¢ si¢ po przeprowadzeniu
stosownego naboru.

6. Procedura naboru na wolne stanowiska w Zwigzku, w tym na stanowisko
Dyrektora Biura lub Glownego ksiegowego powinna uwzgledniac:
1) opublikowanie ogloszenia, a w szczeg6lnosci w BIP Zwigzku oraz Cztonkow
Zwiazku,
2) powotanie komisji,
3) okreslenie metod i technik naboru,
4) sporzadzenie protokotu,
5) ogloszenie wynikow naboru.

7. Decyzj¢ o ostatecznym wyborze w przypadku Dyrektora Biura lub
Glownego Ksiggowego podejmuje Zarzad, w pozostatych przypadkach
Przewodniczacy Zarzadu.



8. Organizacje 1 zasady funkcjonowania Biura Zwigzku okres$la regulamin

organizacyjny uchwalony przez Zarzad na wniosek Dyrektora Biura.

Rozdzial 3.
Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej

§ 26. 1. Zgromadzenie kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i w tym celu powotuje Komisje
Rewizyjna, w tym Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej i Zastepce Przewodniczacego
Komisji Rewizyjne;j.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z pigciu osob wybranych sposréd Cztonkow

Zgromadzenia, z wylaczeniem Przewodniczacego 1 Zastepcy Przewodniczacego
Zgromadzenia oraz Czlonkoéw Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o roczny plan uchwalony przez

Zgromadzenie, moze rowniez podejmowaé dorazne kontrole na zlecenie
Zgromadzenia.

4. Szczegoétowy tryb i formy pracy Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin

Komisji zatwierdzony uchwata Zgromadzenia. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty
zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej trzech cztonkow.

§ 27. Do zadan Komisji Rewizyjnej Zwigzku nalezy:

. przeprowadzanie kontroli z zakresu dziatalno$ci Zarzadu zgodnie z planem
ustalonym przez Zgromadzenie oraz przedkladanie Zgromadzeniu protokotu z
przeprowadzonej kontroli;

. opiniowanie wykonania planu finansowego Zwiazku;

. wystepowanie do Zgromadzenia z wnioskiem w sprawie udzielenia badz
nieudzielenia Zarzadowi absolutorium.

§ 28. Protokoty, wnioski i opinie Komisji Rewizyjnej wymagaja formy pisemnej i

podpisania przez wszystkich obecnych na posiedzeniu jej Cztonkow.

Rozdzial 4.
Zasady i tryb dzialania Komisji petycji, skarg i wnioskow

§ 29. 1.Zgromadzenie powotuje sposrod cztonkéw Zgromadzenia w glosowaniu jawnym
trzyosobowa Komisje petycji, skarg i wnioskdw, w tym Przewodniczacego Komisji petycji,
skarg 1 wnioskow oraz Zastgpce Przewodniczacego Komisji petycji, skarg 1 wnioskow w celu
rozpatrywania petycji sktadanych przez obywateli, skarg na dziatania Zarzadu oraz
podporzadkowanych mu jednostek organizacyjnych oraz wnioskow cztonkow Zwigzku.

2. Cztonkami Komisji petycji, skarg 1 wnioskow nie mogg by¢ Przewodniczacy
Zgromadzenia ani Cztonkowie Zarzadu.

3. Szczegodlowy tryb i formy pracy Komisji petycji, skarg i wnioskow okresla Regulamin

Komisji zatwierdzony uchwalg Zgromadzenia. Komisja petycji, skarg 1 wnioskdéw
podejmuje uchwaty zwykla wiekszo$cig glosow przy obecno$ci co najmniej dwdch

cztonkow.

4. Protokoty, wnioski i1 opinie Komisji petycji, skarg i wnioskéw wymagaja formy
pisemnej 1 podpisania przez wszystkich obecnych na posiedzeniu jej Cztonkow.



Rozdzial S.
Majatek i gospodarka finansowa Zwiazku oraz
zasady korzystania z obiektow i urzadzen Zwigzku

§ 30. 1. Majatek Zwiazku jest odrgbnym majatkiem od majatku Powiatu i Gmin
tworzacych Zwigzek 1 jest odrebnie zarzadzany.

2. Majatek Zwigzku stanowi wilasno$¢ i inne prawa majatkowe niezbedne
Zwiazkowi do realizacji jego zadan statutowych, w szczegolnosci majatek Zwiazku
stanowig skladniki mienia przekazane przez Czlonkoéw Zwigzku oraz mienie
wypracowane przez Zwiazek w toku jego dziatalnosci.

3. Z zastrzezeniem przepisow odrebnych, Cztonkowi Zwigzku, ktory wnidst do
Zwiazku skladnik majatkowy przystuguje prawo pierwszenstwa w jego nabyciu po
cenie roéwnej wartosci naktadow ulepszajacych w czgsci sfinansowanej przez innych
Czlonkoéw, niezamortyzowanych do dnia zbycia.

4.  Czlonkéw Zwiazku powiadamia si¢ o przeznaczeniu wniesionych przez nich
sktadnikow majatkowych do zbycia oraz o przyslugujacym im pierwszenstwie w ich
nabyciu.

5.Mienie Zwigzku stanowig w szczego6lnosci:

I)nabyte prawa majatkowe do nieruchomosci i ruchomosci, warto$ci niematerialne 1
prawne;

2)darowizny, zapisy i prawa majatkowe uzyskane z innych zrodet.

6.Rzeczy ruchome i nieruchomosci Zwiazku shuza do realizacji jego dzialalnosci
statutowe;.

7. Nieruchomosci i rzeczy ruchome Zwigzku moga by¢ udostgpniane Cztonkom
Zwiazku, innym osobom prawnym i fizycznym, jednostkom nie posiadajacych
osobowosci prawnej w tym prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza, pod warunkiem, ze
udostgpnienie mienia nie zaktoci realizacji dzialalno$ci statutowej przez Zwiazek.

8.  Korzystanie znieruchomos$ci irzeczy ruchomych, oktérych mowa w ust.
7, jest odptatne, z zastrzezeniem ust. 9, a srodki finansowe z tego tytutu stanowig
dochdd budzetu Zwigzku.

9. Wysokos$¢ cen 1 optat za korzystanie z nieruchomosci i1 rzeczy ruchomych ustala
Zgromadzenie. Zgromadzenie moze ustali¢ rowniez przypadki, w ktorym mienie
Zwiazku jest udostgpnianie Czlonkom Zwiazku bezplatnie.

10. Korzystanie z nieruchomosci irzeczy ruchomych odbywa si¢ w oparciu o
ztozony wniosek do Biura Zwigzku i po zawarciu stosownej umowy.

11.Dochodami Zwiazku sa, w szczego6lnosci:
1) sktadki cztonkowskie;
2) opflaty czlonkowskie;
3) wpisowe;
4) dotacje celowe;

5) doptaty wnoszone przez Cztonkéw Zwigzku na pokrycie kosztow zwigzanych z
realizacja powiatowo-gminnych przewozow pasazerskich;

6) spadki, zapisy i darowizny;



7) inne dochody.
12.Zwiazek za swoje zobowigzania odpowiada calym swoim majatkiem.

§ 31. Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w granicach przewidzianych
przepisami prawa.

§ 32. 1. Biuro Zwiazku przekazuje wszystkim Czionkom Zwigzku do uzgodnienia projekt
siatki polaczen na nastgpny rok kalendarzowy, ktory stanowi podstaw¢ do opracowania
projektu planu finansowego na nastepny rok obrotowy. Czlonkowie Zwigzku mogag
wnies¢ do projektu siatki potaczen uwagi, w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu
siatki potaczen.

2. Zarzad przedktada Zgromadzeniu oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej w terminie
do 15 listopada danego roku:

1) projekt wieloletniej prognozy finansowej (WPF), obejmujacej co najmniej okres 3
nastepnych kolejnych lat;

2) projekt planu finansowego na nastgpny rok obrotowy wraz z uzasadnieniem oraz

informacja o prognozowanej wysokosci sktadki cztonkowskiej poszczegdlnych
Czlonkoéw Zwigzku.

3. Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawie wieloletniej prognozy finansowej (WPF)
oraz w sprawie planu finansowego na nastepny rok obrotowy, w terminie do 31 grudnia
roku poprzedzajacego rok obrotowy.

§ 33. 1. Zwiazek nalicza odsetki za opdznienie w platnosciach naleznosci, o ktérych
mowa w § 30 ust. 11 pkt 1, 2, 315, w wysokosci wynikajacej z przepisOw prawa.

2. Zwiazek moze dochodzi¢ niezaptaconych naleznosci, o ktérych mowa w § 30 ust. 11
pkt 1, 2,315, na drodze sadowe;.

Rozdzial 6.
Zasady udzialu w kosztach wspolnej dzialalnosci,
zyskach i pokrywaniu strat Zwiazku

§ 34. 1. Sktadki cztonkowskie, o ktorych mowa w § 30 ust. 11 pkt 1, stuzg pokryciu

kosztow biezacej dzialalnosci Zwigzku (m.in. kosztéw prowadzenia Biura) i

przekazywane sg do Zwigzku przez Cztonkoéw Zwiazku do 31 marca roku obrotowego
objetego planem finansowym, bez dodatkowej noty obcigzeniowej ze strony Zwigzku.

2. Wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej, o ktorej mowa w ust. 1, przekazywanej na
rzecz Zwigzku przez Cztonkdéw Zwigzku, bedzie ustalana kazdorazowo na dany rok
przez Zgromadzenie na wniosek Zarzadu. Proponowana wysoko$¢  sktadki
cztonkowskiej na rok nastepny okreslana jest corocznie przez Zarzad na podstawie
projektu planu finansowego na nastepny rok, z uwzglednieniem wskazZnika,
wynikajacego z liczby przedstawicieli Czlonkow Zwigzku w tacznej liczbie
przedstawicieli Zwigzku w uzgodnieniu z Cztonkami Zwigzku i jest akceptowana przez
Zgromadzenie uchwatg.

3. Oplaty cztonkowskie wnoszone sg w przypadku podejmowania wspdlnych
przedsigwzie¢ w  wysokosci proporcjonalnej do zaangazowania na rzecz
poszczegbdlnych Czionkow Zwiazku.



4. Nowy czionek Zwigzku wnosi na rzecz Zwiazku wpisowe w wysokosci
5 000,00 zt, w terminie do 30 dni od dnia przystapienia do Zwigzku.

§ 35. 1. Koszty wspolnej dziatalno$ci, jak rowniez straty Zwigzku, pokrywane sa
z dochodow Zwiazku. W zyskach Zwigzku, jak rowniez w kosztach wspolnej
dziatalnosci i stratach Zwigzku, z zastrzezeniem postanowien rozdziatu 7, Czlonkowie
Zwiazku uczestniczg w wysokosci proporcjonalnej do liczby przedstawicieli w
Zgromadzeniu, wskazanych w § 9 ust. 1.

2. W przypadku powstawania strat nadzwyczajnych wyniktych ze zdarzen
losowych, Zgromadzenie podejmie uchwaty zobowigzujace Czlonkéw Zwigzku do
whniesienia dodatkowej optaty w wysokosci proporcjonalnej do liczby przedstawicieli
w Zgromadzeniu, wskazanych w § 9 ust. 1.

Rozdzial 7.
Doplaty wnoszone przez Czlonkow Zwigzku
na pokrycie kosztow zwiazanych z realizacjg
powiatowo-gminnych przewozow pasazerskich

§ 36. 1. Cztonkowie Zwiazku, poprzez wnoszenie doptat do budzetu Zwigzku, o ktorych mowa
w § 30 ust. 11 pkt 5, wspotfinansujg koszt pracy przewozowej wykonywanej na liniach
komunikacyjnych uruchamianych:

1) przez Zwigzek lub

2) przez inng jednostke samorzadu terytorialnego na podstawie zawartego przez
Zwiazek porozumienia.

2. Udzial Cztonkoéw Zwiazku w kosztach pracy przewozowej wykonywanej na liniach
komunikacyjnych jest uzalezniony od funkcji danej linii w ukladzie
komunikacyjnym 1 wynikajacego z niej procentowego poziomu partycypacji
danego Cztonka Zwigzku w kosztach ogdlnych linii. Miarg rozliczen ustug
przewozowych dla danej linii jest iloczyn stawki bazowej operatora w umowie
wykonawczej 1 dlugosci przejechanej trasy wyrazonej w ,,wozokm” (jednostka
miary pracy eksploatacyjnej autobusu, przy czym 1 wozokilometr to przejazd 1
autobusu na odleglos¢ 1 kilometra). W celu okreslenia szacunkowych kosztow
doptat do pracy przewozowe] ustala si¢ nastepujace kategorie linii
komunikacyjnych wraz z zasadami rozliczania odplatnosci za ich funkcjonowanie:

1) linie gminne — linie komunikacyjne kursujgce w obrgbie granic
administracyjnych Gminy bedacej Cztonkiem Zwiazku, 100% deficytu w
zakresie pracy przewozowej pokrywa dana Gmina;

2) linie powiatowe podstawowe — linie komunikacyjne obstugujace kluczowe
ciggi komunikacyjne na terenie Powiatu Minskiego. 50% kosztoéw pracy
przewozowej przebiegajacej przez teren danej Gminy (Czlonka Zwigzku)
na linii pokrywa Powiat Minski, pozostate 50% kosztow pracy
przewozowej pokrywa dana Gmina, przez teren ktorej przebiega dana linia.
Linie takie muszg spetnia¢ minimalne parametry eksploatacyjne pod katem
jakosci oferty przewozowej, takie jak: dobowa oraz tygodniowa liczba
kurséw, pojemnos¢ taboru, norma emisji spalin autobusow, ustalone przez
Zarzad Zwigzku. W przypadku braku partycypacji w kosztach
funkcjonowania linii ze strony danego Cztonka Zwiazku maja zastosowanie



postanowienia okreslone w § 36 ust. 2 pkt 3), dotyczace zasad rozliczen linii
umownych, natomiast w przypadku przejazdu linii przez teren Gminy nie
bedacej cztonkiem Zwigzku koszty funkcjonowania linii na tym odcinku sg
pokrywane wg zasad powyzej tj. 50% kosztéw tego odcinka trasy pokrywa
Powiat Minski, pozostate 50% kosztéw dzielone jest w rownych czesciach
na Gminy bedacymi Czlonkami Zwigzku, przez teren ktorych przejezdza
uruchamiana linia;

3) linie umowne mi¢dzygminne 1 powiatowe - linie komunikacyjne
uruchamiane na podstawie zawartych przez Zwigzek umow i1 porozumien,
ktorych poziom partycypacji w kosztach przez poszczegdlnych Czionkow
Zwiazku lub Zwigzek wynika z zawartych uméw lub porozumien.

Utworzenie linii, o ktorych mowa w ust. 2, wymaga akceptacji Cztonkow Zwigzku,
wyrazonej w formie uchwaty Zgromadzenia, podjete] bezwzgledna wigkszoscig
glosow statutowej liczby cztonkow Zgromadzenia.

Gminy (Czlonkowie Zwiazku), przez ktorych teren przebiega dana linia oraz za
kazdym razem Powiat pokrywaja w czesciach réwnych koszty pracy przewozowej
linii komunikacyjnej przejezdzajacej przez teren gminy niebedacej Czlonkiem
Zwiazku.

Dla kazdej uruchamianej przez Zwiazek linii komunikacyjnej Biuro Zwiazku na
podstawie zasad ustalonych w § 36 ust. 2 pkt 2) i 3) oraz po uwzglednieniu dtugosci
linii po terenie danej Gminy, przygotuje ostateczny procentowy podzial kosztow
pomigdzy Czlonkow Zwigzku oraz pozostalych jednostek samorzadu
terytorialnego, z ktérymi Zwigzek zawart Porozumienie na §wiadczenie ushug
przewozowych i przedtozy go Zarzadowi Zwigzku celem akceptacji.

Udziat w kosztach funkcjonowania linii przez Czlonkéw Zwiazku lub innych
jednostek samorzadu terytorialnego, ktoére zawarly stosowne porozumienie ze
Zwiazkiem, okre$lajace wymagany poziom doplat dla funkcjonowania linii
komunikacyjnej, uprawnia mieszkancoOw danej Gminy do korzystania z ulg
przejazdowych na tej linii ustalonych uchwata Zgromadzenia. Udziat w kosztach
funkcjonowania do wszystkich linii przebiegajacych przez teren Gminy Czlonka
Zwiazku uprawnia do korzystania z ulg przejazdowych ustalonych uchwata
Zgromadzenia wszystkimi liniami organizowanymi przez Zwigzek na podstawie
biletu sieciowego. Poprzez ulge przejazdowa rozumie si¢ nizsza cen¢ bazowa biletu
normalnego okreslong na mocy uchwaly Zgromadzenia dla okre§lonych grup
pasazerow za przejazdy transportem autobusowym, do ktorej to stawki beda miaty
zastosowanie ulgi ustawowe.

Prognozowana wysokos$¢ doptat poszczegdlnych Czlonkdéw Zwigzku na nastgpny
rok obrotowy ustalana jest przez Zarzad na podstawie siatki potagczen w planie
finansowym na nastepny rok.

Uchwalone w planie finansowym na dany rok obrotowy doptaty na finansowanie
pracy przewozowej, stanowigce wplywy z doptat Gmin 1 Powiatu bedacych
Cztonkami Zwiazku na rzecz Zwiazku, podlegaja aktualizacji po upltywie
kwartatu, na podstawie informacji z wykonania przebiegu wozokilometrow,
uzyskanych wpltywow ze sprzedazy biletow przez operatorow, wynikajacych z
przedtozonych dokumentéw rozliczeniowych za poprzedni kwartal przez
operatorow.



9. Aktualizacja wptywow z doptat Gmin 1 Powiatéw dokonywana bgdzie w terminie
do konca miesigca nastgpujacego po zakonczeniu danego kwartatu, a na czwarty
kwartat, na podstawie poniesionych kosztow z wykonania pracy przewozowej w
trzecim kwartale danego roku obrotowego.

10. Cztonkowie Zwiazku wptacaja doptaty okreslone w ust. 2, kwartalnie z gory,
w terminie do 15. dnia miesigca rozpoczynajacego kazdy kwartal na podstawie
wystawionej noty ksiegowej obcigzeniowe;.

11. Po zakonczonym kwartale dokonywane jest rozliczenie wptaconych kwot na
poczet doptat w oparciu o faktycznie poniesione koszty dzialalno$ci statutowej
Zwiazku. W przypadku braku pokrycia kosztéw przez wniesione doptlaty, Gminy
wchodzace w sktad Zwigzku sg zobowigzane do doptaty uzupetniajgcej w terminie
30 dni od dnia dokonania rozliczenia. Ewentualna nadwyzka zasila budzet Zwigzku
na poczet przyszitych doptat.

12. Niedoptaty do kosztéw pracy przewozowej za dany rok obrotowy wynikajace z
rozliczenia rocznego ustalonego przez Biuro Zwigzku rozliczane sg pomig¢dzy
Zwiazkiem a jego czlonkami w terminie 30 dni od ich ustalenia przez Biuro
Zwiazku.

13. Czlonek Zwigzku zobowigzany jest na podstawie rozliczenia za dany rok obrotowy
dokona¢ doptaty do kosztow pracy przewozowej w wysokosci, ustalonej na
podstawie przedstawionego przez Biuro Zwigzku rozliczenia.

14. Nadptaty wniesionych doptat za dany rok kalendarzowy wynikajace z rozliczenia
rocznego ustalonego przez Biuro Zwigzku rozliczane s3 pomiedzy Zwigzkiem a
jego Cztonkami i zwracane Cztonkom Zwiagzku w terminie 45 dni.

Rozdzial 8.
Zasady przystepowania i wystepowania Czlonkow
oraz zasady rozliczen finansowych

§ 37. 1. Z wnioskiem o przyjecie do Zwigzku wystepuje rada zainteresowanych gmin lub
powiatow.

2. Wniosek powinien zawierac:
1) uchwaty rady gminy lub rady powiatu w sprawie przystapienia do Zwiazku;
2) uchwaly rady gminy lub rady powiatu w sprawie przyjecia Statutu Zwigzku.
3.Przyjecie nowego cztonka Zwigzku wymaga przyjecia przez Zgromadzenie uchwat:
1)o przyjeciu nowego cztonka Zwigzku;
2)o zmianie Statutu.
4. Cztonkostwo w Zwigzku ustaje wskutek:

1)dobrowolnego wystapienia ze Zwigzku poprzez podjecie uchwaty rady gminy lub rady
powiatu;

2)wykluczenia ze Zwiazku z tytuhu:

a)nieoptacenia przez okres co najmniej trzech miesigecy nalezno$ci z tytulu zalegtosci w
platnosci sktadek, optat cztonkowskich lub doptat, po uprzednim bezskutecznym



dodatkowym wezwaniu do zaplaty z terminem platnosci wynoszacym co najmniej 7
dni od dnia doreczenia wezwania,

b)nierealizowania przez Czlonka Zwigzku postanowien Statutu i1 uchwat
Zgromadzenia oraz dzialania na szkody Zwigzku.

5.0 wykluczeniu Czlonka ze Zwigzku stanowi Zgromadzenie w drodze uchwaty.

§ 38. 1. Czlonek Zwigzku moze =z niego wystagpi¢ 2z co najmniej
szeSciomiesigcznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku
budzetowego, przedktadajagc Zgromadzeniu uchwale¢ o wystapieniu ze Zwigzku.

2. Wystapienie ze Zwiazku Zgromadzenie potwierdza Uchwala Zgromadzenia.

§ 39. 1. W przypadku ustania cztonkostwa byly cztonek Zwigzku ma obowigzek
uregulowania w terminie do 60 dni wszystkich zobowigzan w stosunku do Zwigzku.
Do sptat zobowigzan wniesionych po terminie naliczane sg odsetki w wysokos$ciach
wynikajacych z przepisow prawa.

2. Ustanie czlonkostwa Gminy lub Powiatu w Zwiazku skutkuje pozbawieniem ich
przedstawicieli wszystkich funkcji w organach Zwiazku.

Rozdzial 9.
Zasady i tryb likwidacji Zwiazku

§ 40. 1. Likwidacja Zwigzku w drodze uchwaty podjetej przez Zgromadzenie moze nastgpi¢
na wniosek co najmniej % statutowej liczby Cztonkow Zwigzku.

2. W przypadku podje¢cia uchwaty o likwidacji Zwiazku, Zgromadzenie:

1) ustala zasady zakonczenia realizacji zadan publicznych Zwiazku;
2) stwierdza wygasnigcie kadencji Zarzadu;
3) powotuje likwidatora (komisje likwidacyjng), okresla jego zadania, w tym réwniez

co do sporzadzenia sprawozdan z otwarcia i zamknigcia likwidacji, oraz wynagrodzenie.
Kompetencje likwidatora Zgromadzenie moze powierzy¢ cztonkom Zarzadu Zwigzku;

4) ustala zasady reprezentacji Zwigzku przez likwidatora (komisje likwidacyjnag) o ile
tych obowigzkéw nie wykonuje Zarzad,

5) ustala zasady podejmowania nowych spraw w toku oraz mozliwosci zawierania
umow niezbgdnych dla zakonczenia realizacji zadan publicznych Zwiazku,

6) wzywa rady Cztonkéw Zwigzku do podjecia uchwat niezbednych dla zakonczenia
likwidacji lub upowaznia likwidatora (komisje¢ likwidacyjng) do zwrdcenia si¢ do nich oraz
podejmowania czynno$ci zmierzajacych do pozyskania wszystkich niezbednych dla
zakonczenia likwidacji rozstrzygnigc.

7) Ustala zasady podzialu mienia pozostatego po zaspokojeniu wierzycieli;

3. Dokumenty zwigzane z dzialalno$cig 1 likwidacjg Zwigzku likwidator (komisja
likwidacyjna) przekazuje do archiwum panstwowego lub innego podmiotu, wskazanego w
uchwale o likwidacji.

§ 41. 1. W przypadku likwidacji Zwigzku, jego majatek, po zaspokojeniu wszelkich
zobowigzan i roszczen, przechodzi na rzecz Cztonkéw Zwiazku w réwnych czg$ciach,



chyba ze Zgromadzenie zdecydowato inaczej w trybie, o ktorym mowa w § 40 ust. 2 pkt
7.

2. Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio réwniez
wzgledem przeniesienia na Cztonkéw Zwigzku wierzytelnosci niewymagalnych w dacie
likwidacji Zwigzku.

Rozdzial 10.

Postanowienia koncowe

§ 42. 1. Przewodniczacy Zarzadu przedktada Wojewodzie uchwaly Zgromadzenia w
terminie 7 dni od dnia podjecia.

2. Uchwaty w sprawie planu finansowego Zwiazku, wieloletniej prognozy finansowej
i absolutorium dla Zarzadu oraz inne uchwaly objete zakresem nadzoru Regionalnej 1zby
Obrachunkowej Przewodniczacy Zarzadu przekazuje wiasciwej izbie obrachunkowej w
terminie 7 dni od dnia ich podj¢cia.

3. Kadencje organow i komisji, ktore trwaja w momencie wejscie w Zycie niniejszego
Statutu, pozostaja w dotychczasowym sktadzie do czasu zakonczenia tych kadencji i
wyboru nowych cztonkéw tych organéw i komisji w nowej kadencji na podstawie
postanowien niniejszego Statutu.

4. W sytuacji, w ktorej niniejszy Statut wejdzie w zycie w okresie od 30 czerwca do
31 grudnia danego roku, siatke polaczen i plan finansowy na kolejny rok budzetowy ustala
si¢ na podstawie postanowien § 38 dotychczasowego Statutu.

5. W sytuacji, w ktorej niniejszy Statut wejdzie w zycie w trakcie roku budzetowego,
do zakonczenia danego roku budzetowego, finansowanie Zwigzku odbywa si¢ na
podstawie dotychczasowych postanowien i dotychczasowego planu finansowego oraz
uchwat okreslajacych zobowigzania finansowe Cztonkow Zwigzku.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.



