ZARZADZENIE NR 29/2024
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY DOBRE
z dnia 22.01.2024

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do analizy dokumentéw aplikacyjnych kandydatéw na

wolne stanowisko do spraw rady gminy, ochrony przeciwpozarowej i dziatalnosci gospodarczej.

Na podstawie art. 33 ust. 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o Samorzadzie Gminnym ( Dz.U.
z 2023 r. 40 z p6Zn. zm.) oraz §2 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze okreslonego
w Zarzadzeniu Nr 0151/52/05 Wdéjta Gminy Dobre z dnia 25 pazdziernika 2005 roku w sprawie
wprowadzenia ,,Systemu zatrudnienia pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze w urzedzie”

zarzadzam, co nastepuje:

81
Powoluje Komisje Rekrutacyjng dla celu wytonienia kandydata na wolne stanowisko do spraw rady
gminy, ochrony przeciwpozarowe;j i dziatalno$ci gospodarczej w Urzedzie Miasta i Gminy Dobre w
skiadzie:
1. Marcin Sitnicki — Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Inwestycji i Zaméwien
Publicznych w Urzedzie Miasta i Gminy Dobre - Przewodniczacy Komisji,
2. Agnieszka Radzio — Kierownik Referatu organizacyjno — spotecznego w Urzedzie Miasta i Gminy
Dobre - czlonek Komisji
3. Martyna Kiljanczyk —Kierownik Referatu ds. o$§wiaty i kadr w Urzedzie Miasta i Gminy Dobre -

Czlonek Komisji/ Sekretarz Komisji.

§2
Zadania Komisji okresla Zarzadzenie Nr 0151/52/05 Wéjta Gminy Dobre z dnia 25 pazdziernika
2005 roku.

83

Odpowiedzialnym za realizacje niniejszego Zarzadzenia czynie Przewodniczacego Komisji.

84

Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem podpisania.

Bugmistrz

Tadeudt Wpatgzka




